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苏州市市级预算部门（单位）整体支出预算绩效自评报告 

（2022 年度） 

 

一、预算部门名称：苏州市人民代表大会常务委员会办公室 

二、年度履职目标完成情况： 

2022 年是党的二十大胜利召开之年，也是本届人大履职的开局之年。市人大常委

会坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，以迎接党的二十大、学习宣传

贯彻党的二十大精神为主线，坚决贯彻习近平总书记系列重要讲话指示精神，深入落

实中央和省委、市委人大工作会议精神，立足现代化建设新征程，前瞻谋划本届人大

工作，研究制定五年工作规划，项目化推进立法、监督等各项工作。共制定和修改地

方性法规 12件，完成一审 1件，废止 1件；常委会会议听取审议 22 个专项工作报告，

常委会组织开展 6次执法检查、8次视察、1 次专题询问、1次工作评议和 1项满意度

测评，对 14 件规范性文件进行备案审查；作出 10 项决议决定，依法任免国家机关工

作人员 203 人次。全面完成年度目标任务，实现本届人大工作的良好开局。 

三、部门（单位）概况 

按照《中华人民共和国宪法》和《中华人民共和国各级人民 代表大会和地方各级

人民政府组织法》的规定，苏州市人民代表 大会常务委员会是苏州市人民代表大会的

常设机构，行使下列主 要职能： 1、在本行政区域内，保证宪法、法律、行政法规和

上级人 民代表大会及其常务委员会决议的遵守和执行； 2、领导或者主持本级人民代

表大会代表的选举； 3、召集市人民代表大会会议； 4、根据本行政区域的具体情况

和实际需要，在不同宪法、 法律和行政法规相抵触的前提下制定和颁布地方性法规，

报省人 民代表大会常务委员会批准后施行； 5、讨论、决定本行政区域的政治、经济、

教育、科学、文化、卫生、环境和资源保护、民政、民族等工作的重大事项； 6、审

查和批准本行政区域内的国民经济和社会发展计划、预算以及它们的执行情况的报告； 

7、监督市人民政府、人民法院和人民检察院的工作，联系市人民代表大会代表，受理

人民群众对上述机关和国家工作人员 的申诉和意见等。根据部门职责分工，本部门内

设机构包括设办公室、研究室、法制工作委员会、人事代表联络工作委员会、代表议
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案建议 工作委员会、外事民宗侨台工作委员会、内务司法工作委员会、 财政经济工

作委员会、农业和农村工作委员会、环境资源城乡建设 工作委员会、教科文卫工作委

员会、监察和司法委员会、社会建设委员会等办事机构和工作机构。本部门下属 1 家

非独立核算事业单位。 

四、部门（单位）整体支出绩效实现情况 

大力加强代表之家（工作站）建设，持续优化布局、提升功能，为代表履职提供

方便。按照中央和省、市委的部署要求，扎实做好全市三级人大换届选举工作，加强

工作指导，严肃选举纪律，确保换届选举顺利进行。密切与各县级市、区人大常委会

工作联动，提升全市人大整体工作水平。继续总结经验，积极稳妥地推进开发区人大

工作发展。 

五、部门（单位）整体支出绩效中存在问题及改进措施 

地方立法质量目标设定科学性需进一步提高，依法监督的刚性需进一步加强，代

表对常委会工作的参与需进一步深化，常委会的履职能力需进一步提升等。下一步扩

大代表对常委会工作参与，帮助代表及时掌握相关法律法规，夯实依法履职的能力基

础。修订代表履职积分管理办法，明确履职积分标准、方式、运用等内容，激励和保

障代表履职。支持和保障代表依法履职，让党委政府在决策、执行、监督落实各环节

都能听到来自代表和人民群众的声音，在苏州现代化建设中彰显新作为。 

六、绩效自评结果拟应用和公开情况 

结合年度目标和牢牢把握“争当表率、争做示范、走在前列”总要求，围绕省、

市委重大决策部署，充分发挥人大职能优势，为苏州建设社会主义现代化强市作出应

有的贡献的中长期目标。全年工作任务在以提升立法质量，增强监督实效，以更大力

度支持代表履职和确保换届选举顺利进行等履职绩效指标目标下坚定不移把党的领导

贯穿到人大工作全过程各方面持之以恒推进科学立法民主立法依法立法，聚焦市委中

心工作和群众急难愁盼扎实开展监督，强化代表制度化规范化履职充分彰显代表主体

作用等方面，完成了本年度工作任务。 
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七、预算信息 

 

本年度预算资金（万元） 年初预算数（万元） 

上年度结转及当年

预算追加追减数(万

元） 

调整预算数（万元） 实际支出数（万元） 执行率（%) 

预算总金额 5021.3 1628.28 6649.58 6056.37 91.08% 

基本支出 3499.23 1330.05 4829.28 4459.54 92.34% 

项目支出 1522.07 298.23 1820.3 1596.83 87.72% 

立法工作经费 170.8 -15 155.8 155.8 100.00% 

立法研究咨询中心运行经

费 
50  50 49.53 99.06% 

人大监督经费 28 -9.9 18.1 12 66.30% 

人大智库专项经费 34  34 34 100.00% 

苏州人大办刊经费 26  26 26 100.00% 

体检费 28.26  28.26 28.26 100.00% 

新媒体人大宣传经费 15  15 15 100.00% 

信息化维护专项经费 86.9  86.9 86.9 100.00% 

因公出国（境）经费 70 -70 0 0 NaN% 
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常委会经及人代会经费 505  505 505 100.00% 

办公设备更新购置 31  31 31 100.00% 

《人大之窗》专版经费 36  36 36 100.00% 

决策咨询专家委员会专项

经费 
20  20 20 100.00% 

各工委室工作经费 131.2  131.2 129.68 98.84% 

党员活动专项经费 22  22 18 81.82% 

代表走进直播间专栏经费 26  26 26 100.00% 

代表履职培训经费 241.91  241.91 197.22 81.53% 

 

八、年度重点任务 

 

 

对应部门主要职责 

 

任务名称 主要内容 完成情况 

提升立法质量，增强监督实效，

以更大力度支持代表履职。 
确保换届选举顺利进行 

常委会经及人代会经费,人大监

督经费,立法工作经费,各工委

室工作经费,代表履职培训经费 

完成 
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九、部门整体自评表 

 类别 指标名称 指标目标值 指标完成值 完成值来源 偏差情况 
原因分

析 

分解目标 

决策 

中长期规划制定

健全性 
健全 健全 

苏人办【2022】

46号文件 
0% 

 

工作计划制定健

全性 
健全 健全 

苏人办【2022】

46号文件 
0% 

 

绩效指标明确性 明确 明确 文件 0%  

绩效目标合理性 合理 合理 文件 0%  

预算编制规范性 规范 规范 预算批复 0%  

预算编制科学性 科学 科学 预算批复 0%  

编制预算规范性 规范 规范 预算批复 0%  

过程 

预算管理制度健

全性 
健全 健全 上级文件 0% 

 

非税收入管理合

规性 
合规 合规 上级文件 0% 
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预决算信息公开

度 
公开 公开 文件 0% 

 

基础信息完善性 完善 完善 文件 0%  

资金使用合规性 合规 合规 文件 0%  

绩效管理覆盖率 =100% 100% 文件 0.00%  

预决算信息公开

完整程度 
按实际完整公开 

按实际完整公

开 
上级文件 0% 

 

资产管理规范性 规范 规范 上级文件 0%  

资产管理制度健

全性 
健全 健全 上级文件 0% 

 

固定资产利用率 =100% 100% 文件 0.00%  

项目管理制度执

行规范性 
规范 规范 制度文件规定 0% 

 

项目管理制度健

全性 
健全 健全 制度文件规定 0% 

 

人员管理制度执

行有效性 
有效 有效 制度文件规定 0% 
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在职人员控制率 =100% 100% 制度文件规定 0.00%  

人员管理制度健

全性 
健全 健全 制度文件规定 0% 

 

业务学习与培训

及时完成率 
=100% 100% 工作计划台账 0.00% 

 

组织建设工作及

时完成率 
=100% 100% 工作计划台账 0.00% 

 

纪检监察工作有

效性 
有效 有效 文件 0% 

 

结转结余率 =0% 0% 文件 0%  

预算执行率 =100% 91.08% 出款记录 -8.92%  

政府采购执行率 =100% 100% 出款记录 0.00%  

公用经费控制率 <=100% 100% 出款记录 0.00%  

“三公经费”变动

率 
=0% 0% 出款记录 0% 

 

非税收入预算完

成率 
=100% 100% 出款记录 0.00% 
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预算调整率 =0% 15% 文件 100%  

支付进度符合率 =100% 100% 出款记录 0.00%  

效益 

立法效果 显著 显著 工作台账 0%  

代表意见、建议收

集办理完成率 
>=98% 100% 工作台账 2.04% 

 

履职 

立法 >=55 次/部 58次/部 工作台账 5.45%  

依法行使监督权 ＞10次 14 工作台账 100%  

人大会议 >=12次 17次 工作台账 41.67%  

代表工作 >=35次 77次 工作台账 120.00%  

人大新闻宣传 >=1200000 人次 2000000人次 
服务方反馈数

据 
66.67% 

 

重点工作完成及

时性 
>=100% 100% 工作台账 0.00% 

 


